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Arsberetning 2020 for Trergdspejderne

Tregradspejderne havde i 2019 99 medlemmer, hvoraf ca. 20 ogsa fungerer som ledere eller
lederassistenter. Der er ogsa 7 foreeldre til spejdere i gruppens bestyrelse, som ogsa inkluderer
gruppelederne samt ledere og unge i bestyrelsen.

Arets store spejderbegivenheder har som altid vaeret miniprimi og juniordivi, hvor vores ledere er
aktive i planlaegningen og udfaerelsen, og spejderne deltager med stor iver.

Den store vigtige aktivitet er arets Loppemarked, som bidrager betydeligt til gruppens gkonomi og
giver mulighed for at finansiere en raekke aktiviteter. Igen i ar har der veeret en aktiv
planleegningsgruppe bag samt stor opbakning til afviklingen, hvilket har givet et godt gkonomisk
grundlag for vores aktiviteter.

Der har ligeledes veeret aktiviteter i de enkelte grene for at skabe gkonomi til egne aktiviteter.
Saledes har Troppen for 4. ar forsggt troppen sig med salg af juletracer og Minierne har ogsa i ar
solgte jule-skrabekalendere fra DDS. Gode aktiviteter, som bidrager med savel gkonomi som gode
aktiviteter, der understatter feellesskabet.

Indflytningen pa Piledammen har fyldt meget i gruppen i det forgangne ar. Bade de rent praktiske
opgaver med at komme pa plads. Men ogsa arbejdet med alle de nye muligheder vi har for at lave
godt spejderarbejde i egen "baghave”.

Piledammen har fortsat en masse at byde pa og er bestemt et seerdeles godt aktiv for gruppen.

Gruppen ville ikke fungere uden de mange frivillige ledere, som bruger mange kraefter pa at
planleegge og afholde mgder, ture, sommerlejre mv. Og heldigvis har vi en saerdeles velfungerende
ledergruppe, som altid bakker op.

Lokalt har vi et fint samarbejde med vores venskabsgruppe fra Virum, og kanoerne ved Holte Sg har
vi i feellesskab med andre s@spejdere i omradet. Kanoerne har i gvrigt vaeret i anvendelse ved flere
lejligheder i ar, sa indsatsen omkring at gere dem nemmere tilgeengelige og ege informationen om
dem har baret frugt.

Uden en sund gkonomi kan gruppen ikke fungere, og derfor er dette altid et saerligt stort fokus for
os. Pkonomien er fortsat sund, hvilket ikke mindst skyldes vores forsigtige og tilbageholdende
tilgang med at forpligte gruppe skonomisk. Gruppens gkonomi styres med hard og sikker hand af
Lone Gjgrret, og det kan vi alle vaere seerdeles glade for — stor tak!

Der skal ogsa lyde en tak til Luise Sanderhoff @sterlund, der er medlemsansvarlig, og har faet styr
pa det tekniske system — ikke mindst opkraevninger af kontingentet.

Endelig en stor til alle foreeldre, der har bakket op med deres indsats — hvad enten der er i
bestyrelsen, loppemarkedet, hyttedage eller andre aktiviteter.

Nedenfor fglger beretninger fra de enkelte grene.

Beretning fra minigrenen 2019
e Vi er 23 minier fordelt pa 12 drenge og 11 piger.

o \Vier 4 ledere og 6 assistenter til at lede mgderne og turene.



e Vi har lavet 5 patruljer, hvor minierne har haft indflydelse pa, hvordan patruljerne skulle
sammensaettes.

I &r har vi brugt meget tid pa at tage meerker og praktisere kreativ opgavelgsning. Vi har fokuseret
pa udvikling af spejdernes arbejde i patruljerne for at styrke deres samarbejde og venskab pa tveers
af klassetrin og argange. Disse feerdigheder kommer seerligt pa preve hvert ar til MiniPrimi, hvor
vores patruljer gang pa gang ligger blandt de 3 bedste i divisionen. De gode placeringer til MiniPrimi
ser vi som et resultat af det feellesskab, vi opbygger i vores patruljerne i Igbet af aret.

Vores aktiviteter:
¢ Vi har haft en overnatning i de nye hytter sidste ar, hvilket var en stor succes for de nye
spejdere, der fik provet det at veere vaek hjemmefra under trygge forhold.

e Vi skal pa MiniPrimi i begyndelsen af maj, hvor vi skal dyste i patruljer mod de andre
grupper i divisionen. Vi klarede os godt sidste ar med fine placeringer og godt humer.

e Sidste ar var vi pa egen sommerlejr i Roskilde, denne gang med toiletter hvilket gjorde det
noget mere behageligt at veere pa omradet for spejderne. Vi havde masser af fede
aktiviteter, og vi fik stor glaede af vores nye store faelles telt, der var samlingspunkt for
spejderne bade i godt og darligt vejr.

Vi fastholder vores venskabsrelation til Virum gruppe, og vil som sidste ar afholde feelles mader og
aktiviteter. Dette understgtter miniernes evne til ogsa at relatere sig og samarbejde med andre
spejdere fra andre grupper.

Beretning fra juniorgrenen 2019
Der er 24 spejdere og 2 ledere og 4 hjaelpeleder.

Vi har til mgderne arbejdet med bade duelighedstegn og patruljer, som havde til hensigt at styrke
venskaberne mellem 1. ars- og 2. ars-juniorerne. Til hvert made har vi evalueret med spejderne om,
hvad de synes om mgderne, samt hvad vi som ledere kan ggre for, at mgderne er spandende og
udfordrende. Det har klart vaeret en succes og noget, vi vil fortsaette med.

Lederne bruger ogsa evalueringerne til at forklare spejderne, hvorfor vi ger, som vi ger. Hvor
spejderne far en bedre forstaelse for, hvorfor de for eksempel skal have knobtraening og slaebe
rafter, farstehjeelpsundervisning osv. Det gar, at spejderne fgler sig inkluderet i ledernes
beslutninger for fremtidige mader og skaber et stgrre engagement.

Derudover har vi arbejdet malrettet med patruljerne op til JuniorDivi, hvor der blev arbejdet med
lejropbygning, kort og kompas, koder, balmeerke, samt det at veere en god kammerat, lave mad over
bal m.m. Der er blevet gjort meget ud af, at patruljerne skulle opna et ejerskab og ansvar for deres
patruljer. JuniorDivi er det, vi malrettet forbereder vores juniorer pa, og derfor er mgderne preeget af
denne malsaetning. Det ger vi, fordi vi oplever et stort faelles engagement ved at dyste med andre
grupper og pa den made skabe venskaber imellem grupperne. Denne made at arbejde pa har vi
gjort nogle ar nu, og vi ser en tydelig sammenhaeng mellem forberedelser, og det overskud bgrnene
har pa turen.

Vi tager forstsat pa feellesture med minierne dog i mindre grad. Vi prioriterer egne tur mere, hvor vi
bl.a. har taget '24 timer i sovepose’-meerket, forskellige sendagsture med forskelligt temaer. Vi var
pa feelles sommerlejr med minierne ved Roskilde Fjord. Der var vi ude og klatre, lavede
sovemonster med mere.

Beretning fra troppen 2019

Forste halvar

| starten af 2019 havde vi fokus pa spejderfaerdigheder. Vi tog en all-around tilgang, og kom omkring
bade mad, bal, kort og kompas og farstehjeelp. Spejderne har generelt godt gapamod, og vi
besluttede at lade dem lave et stort rafteprojekt selv, som de bade kunne bruge trops- og
patruliemader pa. Vi brugte tid pa at laere dem forskellige brainstormings-teknikker, og deres projekt
blev at lave et spa ud af rafter og presenning med et tilhgrende overdzekke. Projektet ndede ikke at
blive feerdigt, men spejderne havde det sjovt med det, og det feltes som om, de virkelig syntes det



var deres projekt. Vi evaluerede og kom frem til, at et projekts succes har meget at gere med, hvor
meget man laegger i det, og hvor store forventninger man har.

Sommerlejren

Sommerlejren 2019 foregik i Rotterdam. Vi ankom i lufthavnen, tog et par tog, og bum sa gik vi med
de hollandske s@er og vandigb pa alle sider. Vi brugte det meste af ugen pa Rotterdam
Spejdercenter, som bgd pa mange fede hollandske aktiviteter. Der var roning pa floder, der bugtede
sig gennem lejrpladserne, fierlieppen (hollandsk stangspring), MoiGekloi (Hollandsk
forhindringsbane pa vandet), volleyball, m.m. Vi snakkede med nogle spejdere fra Irland, der var der
samtidig med os, og vi havde aftener med lejrbal, natlgb (juhu!) og det adle spil ‘Pind’. En af
dagene tog ind i Rotterdam by, hvor Oliver havde forberedt et mega fedt bylgb, med opgaver som
havde med bade ny og gammel hollandsk kultur at ggre. Dem, der ville, tog ind og sa den gamle del
af Rotterdam, som inspirerede Christian d. 5 til at grundlaegge Nyhavn i Danmark! Sidst pa dagen
tog vi en tur pa all-you-can-eat pandekage bad, fgr vi stopmeette trillede hjem til lejren. Lejren
indeholdt ogsa en to-dages hejk pa ca. 20 km, som for nogle var en prgvelse, mens den for andre
ikke var lang nok - alt i alt en god tur, med badning, gmme fodder og godt humear. Overordnet set
var lejren en fantastisk oplevelse, hvor vi ledere fglte, vi fik mulighed for at komme meget teettere pa
mange af vores spejdere. Klart arets hgjdepunkt.

Andet halvar

| ar fik vi otte nye spejdere op! Det har veeret sa fedt, men ogsa hardt. De har rigtig meget god
energi, og vil for det meste gerne spejderarbejdet. Ledernes grer er kommet pa prgve, og vi er et
par gange blevet ngdt til at tage et alvorsord om, at det skal vaere muligt at snakke med hinanden
uden at haeve stemmerne. Vi ser det som et problem, som vi skal arbejde med, men det er et
luksusproblem, og vi ser meget hellere hgj energi end ingen energi. De zldre spejdere har taget
godt imod dem, og de nye har vaeret gode til at snakke med de eeldre, s& der er kommet et godt
sammenhold pa tveers af hele troppen. Spejderne har veeret rigtig gode, men vi vil ogsa give lidt af
aeren til vores halvars-programs-struktur, hvor vi nu flere gange har brugt det ferste halvar pa
aktiviteter, der fordrer samarbejde og patruljeliv. Spejderne har ogsa taget meerket ‘Masterchef’,
som er et madlavningsforlgb, som kulminerede pa efterarsturen, hvor vi var pa gardbesgg, og ude
og samle mad i skoven. Spejderne har veeret inddelt i patruljer, som de har arbejdet i i Igbet af aret,
og det har fungeret ok, men vi gentaenker patruljerne nu i starten af 2020. Oliver har veeret veek i
dette halvar, og vi glaeder os meget til at fa ham tilbage i foraret 2020.

Juletreessalg

| &r havde vi mere fokus pa juletraessalget. Vi var ude i god tid med mails til foreeldre, vi lagde en
video op péa vores facebookside, og vi indrykkede to artikler i lokalavisen. Det resulterede desveaerre
ikke i et specielt meget starre salg, og vi sad derfor med en del treeer tilbage, som ca halverede
vores fortjeneste. Vores analyse er, at noget af det skyldes vejret, og noget muligvis skyldes vores
service. Vi har mange smilende bern, men muligvis ikke den bedste kvalitet i forhold til juletraesfod-
paseetning. Naeste ar neddrosler vi pa antallet af traeer og forseger at blive bedre til at lave fadder.

Beretning fra klanen 2019

Trorads klan er i gjeblikket uden egentlig klanleder. Anton og Linea har veeret det den sidste
periode, men vil begge to gerne ud af posten. De har alligevel staet som tovholdere, selvom de for
lzenge siden har meldt et enske om at sende stafetten videre, men af forskellige arsager er der ikke
nogen, der har budt ind pa posten.

Strukturen i klanen er derfor lige nu sadan, at man byder ind med et made eller en aktivitet, hvis
man har en god ide. Kasper har blandt andet stablet julefrokosten pa benene (en fast tradition vi
har), Valdemar har staet for et klatremade, Andreas har snakket om at arrangere en outdoor-
gourmet tur. Vores generelle fornemmelse er, at de fleste klanmedlemmer har det ok med den
struktur, vi har nu, men vi venter lidt pa, at nogen har lyst til at patage sig klanlederrollen.

| sommerferien var klanen i Holland sammen med troppen. Det var en virkelig dejlig tur med bonding
mellem klan og trop, og plads til at klanen kunne veere sig selv. Den brugte dog meget af tiden
sammen med troppen, og tog et lidt stgrre ansvar med at hjeelpe tropsledelsen med de daglige
geremal og arrangering af et natlgb for troppen.



Vi har ogsa arrangeret oprykningstur for fagrste gang i et godt stykke tid, og det gik op for os, at det
er en virkelig hyggelig tur med gode traditioner. Vi bestraeber os pa at holde den igen naeste ar, sa
der ikke gar flere ar imellem, men at folk bliver rykket op og taget imod i klanen med det samme.

En del af klanen har ogsa veeret pa 'Ud i det lysegrenne’ og SeniorDivi, som er aktiviteter, vi holder
sammen med resten af divisionen. Vi har et godt forhold til Virum klan (Skra-klan), og kender ogsa
mange af de andre gennem disse feellesaktiviteter og Forlev-kurser. Feellesskabet pa tveers af
klanerne er en del af det, der ger det fedt at vaere klan, selvom der ikke er ugentlig aktivitet hos os
selv, sa det vil vi blive ved med at opsage.



